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INSTRUCTIONS TO THE CANDIDATE:
उम्मीदवार के लिए लिदेश:

 Written test of Sr. Clerk in level-05 of Medical Department, to be conducted through
Tablet Based Test (TBT) mode over Eastern Railway on 06.12.2025.
पूवव रेिवे मं 06.12.2025को मेलिकि लवभाग के िेवि-05 के वररष्ठ लिलपक की लिलित
परीक्षा टैबिेट आधाररत परीक्षा (TBT) मोि के माध्यम से आयोलित की िाएगी। Name of the selection: Suitability written test of Sr. Clerk in level-05 of Medical
Department.
चयिका िाम: मेलिकि लवभाग के िेवि-05 के वररष्ठ लिलपक हेतु उपयुक्तता लिलित
परीक्षा। The duration of the examination will be 120 minutes and it will be held in 1 Shift on
06.12.2025.
परीक्षा की अवलध 120 लमिट होगी तथा यह 06.12.2025को एक लशफ्ट मं आयोलित की
िाएगी। Maximum Marks: 100 marks
अलधकतम अंक: 100 अंक Time Allowed: 120 minutes
अिुमत समय: 120 लमिट The paper is Bilingual (English and Hindi), with English followed by the corresponding
Hindi translation for each question and option.
प्रश्नपत्र लिभाषी है (अंग्रेिी और लहंदी), लिसमं प्रत्येक प्रश्नऔर लवकल्प के साथ अंग्रेिी के
बाद उसका लहंदी अिुवाद लदया गया है। In case of doubt between English and Hindi version of the Question Paper, the English
version will prevail.
प्रश्नपत्र के अंग्रेिी और लहंदी संस्करण मं लकसी भी प्रकार के संदेह की लस्थलत मं अंग्रेिी
संस्करण को मान्य मािा िाएगा। There are 110 questions, including 10 optional questions on Official Language Policy.
प्रश्नपत्र मं कुि 110 प्रश्न ह,ं लििमं 10 वैकलल्पक प्रश्न रािभाषा िीलत पर आधाररत ह।ं Each question is numbered and follows multiple-choice format (MCQ).
प्रत्येक प्रश्न क्रमंलकत है और बहुलवकल्पीय प्रारूप (MCQ) मं है। Each MCQ should include 4 options (A, B, C, D) with only one correct answer.
प्रत्येकMCQ मं 4 लवकल्प (A, B, C, D) हंगे और केवि एक ही लवकल्प सही होगा। Candidates will be required to attempt any 100 questions within the stipulated time.
उम्मीदवारं को लिधाररत समय मं लकसी भी 100 प्रश्नं का उत्तर देिा आवश्यक होगा। Each question will carry one mark, and the total marks will be 100.
प्रत्येक प्रश्न एक अंकका होगा,और कुि अंक 100 हंगे। There is no negative marking for any incorrect answer.
गित उत्तर के लिए कोई िकारात्मक अंकि िहं है।

Question Paper and Final Answer Key of the examination for the post of Sr. Clerk of 
Medical Department./ER
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1.What does RELHS stand for?
RELHSका पूरा रूप क्या है?
A. Railway Employees Life Health Scheme
रेिवे कमवचारी िीवि स्वास्थ्य योििा

B. Retired Employees Liberalized Health Scheme
सेवालिवतृ्त कमवचाररयं की उदारीकृत स्वास्थ्य योििा

C. Railway Emergency Limited Health Scheme
रेिवे आपातकाि सीलमत स्वास्थ्य योििा

D. Retired Employees Legal Help System
सेवालिवतृ्त कमवचाररयं की कािूिी सहायता प्रणािी

2. Who is eligible for RELHS?
RELHS के लिए कौि पात्र है?
A. All serving railway employees
सभी कायवरत रेिवे कमवचारी

B. All retired railway employees
सभी सेवालिवतृ्त रेिवे कमवचारी

C. Retired railway employees submitted VRS before 20 yrs of service
वे कमवचारी लिन्हंिे 20 वषव सेवा से पहिे VRS लिया हो

D. Employees who retired from other ministries
अन्य मंत्राियं से सेवालिवतृ्त कमवचारी

3. What is the one-time contribution for RELHS membership of a Level-7 employee having
Basic ₹81200?
बेलसक ₹81200 वािे िेवि-7कमवचारी के लिए RELHSसदस्यता हेतु एकमुश्त योगदाि लकतिा
है?
A. ₹81200
B. ₹78,00
C. ₹54,000
D. None of the above
उपरोक्त मं से कोई िहं

4. RELHS entitles a retired employee to medical care for:
RELHS सेवालिवतृ्त कमवचारी को लकसके लिए लचलकत्सा सुलवधा प्रदाि करता है?

A. Only self
केवि स्वयं के लिए

B. Only spouse
केवि पलत/पत्िी के लिए

C. Self and family
स्वयं तथा पररवार के लिए

D. No one
लकसी के लिए िहं
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5. Are dependent children eligible for RELHS?
क्या आलित बच्चे RELHS के लिए पात्र ह?ं
A. Only married sons
केवि लववालहत पुत्र

B. Only up to age 18
केवि 18 वषव की आयु तक

C. Yes, if dependent
हँ,यलद आलित हं

D. Not eligible
पात्र िहं

6. RELHS benefits are admissible in:
RELHSिाभ कहँ-कहँ मान्य ह?ं

A. Nearby Private hospitals in emergency case
आपातकाि मं आसपास के लििी अस्पतािं मं

B. Railway Hospitals
रेिवे अस्पतािं मं

C. CGHS empanelled hospitals with referral
रेफरि के साथ CGHS सूचीबद्ध अस्पतािं मं

D. All of the above
उपरोक्त सभी

7. Which authority has full powers for referral of RELHS patient to a Government/autonomous
hospital?
सरकारी/स्वायत्त अस्पताि मं RELHS मरीि को रेफर करिे की पूणव शलक्त लकसके पास है?
A. Department officer
लवभागीय अलधकारी

B. PCMD
PCMD (Principal Chief Medical Director)

C. Assistant Medical Officer
सहायक लचलकत्सा अलधकारी

D. RPF Inspector
RPF लिरीक्षक

8. Maximum reimbursement limit in emergency by PCMD?
आपातकाि मं PCMD िारा अलधकतम प्रलतपूलतव सीमा क्या है?
A. ₹2,00,000
B. ₹5,00,000
C. ₹1,00,000
D. Unlimited
असीलमत
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9. Is prior reference necessary in emergency treatment?
आपातकािीि उपचार मं क्या पूवव रेफरिआवश्यक है?
A. Always
हमेशा

B. Never
कभी िहं

C. Only at CGHS hospital
केवि CGHSअस्पताि मं

D. Not required in genuine emergencies
वास्तलवकआपातकाि मं आवश्यकता िहं

10. Which rate is used for reimbursement under RELHS?
RELHS के तहत प्रलतपूलतव लकस दर पर की िाती है?
A. Market rate
बािार दर

B. CGHS rate
CGHS दर

C. As decided by Medical Officer
लचलकत्सा अलधकारी िारा लिधाररत

D. Hospital’s original bill amount
अस्पताि का लबि रालश

11. Who approves claims of reimbursement up to ₹2 lakh in emergency cases?
आपातकािीि लस्थलतयं मं ₹2िाि तककी प्रलतपूलतव दावं को कौि स्वीकृत करता है?

A. MD of Zonal Hospital
ज़ोिि अस्पताि केMD

B. DRM
िीआरएम

C. DMO
िी एमओ

D. Both A and B
Aऔर B दोिं

12. In case of non-submission of proper reimbursement documents, as per guideline what
happens?
यलद उलचत प्रलतपूलतव दस्तावेज़ िमा िहं लकए िाएँ, तो लदशा-लिदेशं के अिुसार क्या होता है?
A. Reimbursement is granted anyway
प्रलतपूलतव लफर भी दी िाती है
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B. Partial amount is paid
आंलशक रालश दी िाती है

C. Full amount is paid after deduction
कटौती के बाद पूरी रालश दी िाती है

D. Claim may be rejected
दावा अस्वीकार लकया िा सकता है

13. Can RELHS members be treated at CGHS hospitals?
क्या RELHSसदस्य CGHSअस्पतािं मं उपचार प्राप्त कर सकते ह?ं

A. Yes, if referred
हँ,यलद रेफरि लदया गया हो

B. No
िहं

C. Only in metro cities
केवि मेट्रो शहरं मं

D. Only during emergency
केविआपातकाि मं

14. Which document is not required for RELHS application?
RELHSआवेदि के लिए कौि-सा दस्तावेज़आवश्यक िहं है?
A. PPO (Pension Payment Order)
PPO (पंशि भुगतािआदेश)

B. Aadhaar card
आधार कािव

C. PAN card
PANकािव

D. Service certificate
सेवा प्रमाणपत्र

15. Is RELHS coverage applicable for mental health treatment?
क्या मािलसक स्वास्थ्य उपचार के लिए RELHSकवरेि उपिब्ध है?
A. No
िहं

B. Yes, as per CGHS list
हँ, CGHS सूची के अिुसार

C. Only in private clinics
केवि लििी क्िीलिकं मं

D. Yes, without any condition
हँ, लबिा लकसी शतव के

16. Who handles RELHS policy formulation?
RELHS िीलत लिमाण कौि करता है?
A. Ministry of Health
स्वास्थ्य मंत्रािय
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B. Railway Board
रेिवे बोिव

C. CGHS
CGHS

D. Zonal Hospitals
ज़ोिि अस्पताि

17. A pensioner needs a pacemaker implant. What is required?
एक पंशिभोगी को पेसमेकर िगवािे की आवश्यकता है। इसके लिए क्या आवश्यक है?
A. Medical Board clearance
मेलिकि बोिव की स्वीकृलत

B. Referral to recognized hospital
मान्यता प्राप्त अस्पताि के लिए रेफरि

C. Reimbursement request after pacemaker implantation
पेसमेकर िगिे के बाद प्रलतपूलतव का दावा

D. All of the above
उपरोक्त सभी

18. If the retired employee dies, who can still avail RELHS?
यलद सेवालिवतृ्त कमवचारी की मतृ्यु हो िाती है, तो RELHSका िाभ कौि िे सकता है?
A. Children only
केवि बच्चे

B. No one
कोई िहं

C. Widow, if registered
पत्िी (यलद पंिीकृत हं)

D. Married daughters
लववालहत बेरटयँ

19. Form is used for Major Penalty.
मुख्य दंि (Major Penalty) के लिए कौि-सा फॉमव उपयोग लकया िाता है?
A. SF-1
B. SF-5
C. SF-9
D. None of them
इिमं से कोई िहं

20. Reimbursement limit for PCMD in emergency to private recognised/unrecognised hospital:
आपातकाि मं लििी मान्यता प्राप्त/अमान्यता प्राप्त अस्पताि मं PCMDकी प्रलतपूलतव सीमा क्या है?
A. ₹1,00,000
B. ₹ 50,000
C. ₹2,00,000
D. ₹5,00,000
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21. What is the maximum number of days to submit a claim after treatment?
उपचार के बाद दावा प्रस्तुत करिे की अलधकतम समय-सीमा लकतिे लदिं की है?

A. 30 days
30 लदि

B. 60 days
60 लदि

C. 180 days
180 लदि

D. No time limit
कोई समय सीमा िहं

22. Which facility is typically excluded under RELHS?
RELHS के अंतगवत आमतौर पर कौि-सी सुलवधा शालमि िहं होती है?
A. OPD Consultation
ओपीिी परामशव

B. Indoor Treatment
इििोर उपचार

C. Cosmetic Surgery
कॉस्मेरटक सिवरी

D. Cancer Treatment
कंसर उपचार

23. Is there a system to appeal if reimbursement is denied?
यलद प्रलतपूलतव अस्वीकार कर दी िाती है, तो क्या अपीि की कोई व्यवस्था है?

A. No
िहं

B. Yes, to GM or higher authority
हँ, GMया उच्च अलधकारी के पास

C. Only through court
केवि न्यायािय के माध्यम से

D. File RTI only
लसफव RTI दालिि करके

24. RELHS card is issued by:
RELHSकािव लकस लवभाग िारा िारी लकया िाता है?
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A. Personnel Department
कालमवक लवभाग

B. Pass Section
पास शािा

C. Medical Department
लचलकत्सा लवभाग

D. Accounts Department
िेिा लवभाग

25. Is LHAP counted towards RELHS eligibility?
क्या LHAPको RELHS पात्रता मं शालमि लकया िाता है?
A. No
िहं

B. Yes, if service is above 10 years
हँ,यलद सेवा 10 वषव से अलधक हो

C. Only when LAP is exhausted
केवि िब LAPसमाप्त हो िाए

D. Not related
इससे कोई संबंध िहं

26. Which Railway Board circular introduced full powers to PCMD for referrals?
कौि-सा रेिवे बोिव पररपत्र PCMDको रेफरि के लिए पूणव अलधकार देता है?
A. RBE 45/2017
B. RBE 85/2016
C. Model SOP 2018
D. E(MPP)2020/1/20

27. A RELHS pensioner undergoing dialysis needs regular ongoing treatment. What is required?
िायलिलसस करा रहे RELHS पंशिर को लियलमत उपचार की आवश्यकता है। इसके लिए क्या
आवश्यक है?
A. Only hospital bills
केवि अस्पताि के लबि

B. Just referral slip
लसफव रेफरि लस्िप

C. Referral from Medical authority of Railway
रेिवे के लचलकत्सा प्रालधकारी का रेफरि

D. Self-declaration
स्व-घोषणा

28. Is CGHS empanelled private hospital treatment covered under RELHS without referral?
क्या लबिा रेफरि के CGHS सूचीबद्ध लििी अस्पताि मं उपचार RELHS के अंतगवत कवर होता है?
A. Yes, always
हँ, हमेशा
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B. No
िहं

C. Only in emergencies
केविआपातकाि मं

D. Only for in-patient services
केवि इि-पेशंट सेवाओं के लिए

29. Which official must maintain registers of authorities issued for reimbursement under SOP?
SOP के अिुसार प्रलतपूलतव हेतु िारी प्रालधकरणं का रलिस्टर लकस अलधकारी िारा बिाए रिा िाता
है?
A. Chief Cashier
मुख्य कैलशयर

B. Pass Section
पास अिुभाग

C. Medical Officer in charge
प्रभारी लचलकत्सा अलधकारी

D. GM’s Secretariat
GMसलचवािय

30. Reimbursement under RELHS must be limited to:
RELHS के तहत प्रलतपूलतव लकस सीमा तक सीलमत रहती है?
A. Actual expenditure
वास्तलवकिचव

B. CGHS-approved ceiling
CGHS िारा अिुमोलदत सीमा

C. Hospital bills with GST
अस्पताि के लबि (GSTसलहत)

D. Railway officer’s recommendation
रेिवे अलधकारी की अिुशंसा

31. Reimbursement for post-retirement medical treatment can be processed by:
सेवालिवलृत्त के बाद लचलकत्सा उपचार की प्रलतपूलतव लकसके िारा संसालधत की िा सकती है?
A. Personnel Officer
कालमवक अलधकारी
B. Finance Department
लवत्त लवभाग
C. Medical Department
लचलकत्सा लवभाग
D. Both B and C
Bऔर C दोिं
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32. What is the reimbursement limit for DRM in emergencies?
आपातकाि मं DRMकी प्रलतपूलतव सीमा लकतिी है?
A. ₹1,00,000
B. ₹2,00,000
C. ₹5,00,00
D. No limit
कोई सीमा िहं

33. Can RELHS members claim expenses for unapproved therapy (e.g., naturopathy)?
क्या RELHSसदस्य अप्रूव ि की गई लचलकत्सा पद्धलत (िैसे: िेचुरोपैथी) के िचं का दावा कर
सकते ह?ं
A. Yes, partially
हँ, आंलशक रूप से

B. Yes, if hospital-certified
हँ,यलद अस्पताि प्रमालणत करे

C. No
िहं

D. Yes, with Board permission
हँ, बोिव की अिुमलत से

34. A RELHS member admitted in ICU without prior reference. Claim is:
यलद लकसी RELHSसदस्य को लबिा पूवव रेफरि के ICU मं भती लकया िाता है, तो दावा कैसा
होगा?
A. Invalid
अवैध

B. Valid under emergency provision
आपातकाि प्रावधाि के तहत वैध

C. Valid only with court affidavit
केवि कोटव एलफिेलवट के साथ वैध

D. Valid if expenses are low
यलद िचव कम हो तो वैध

35. In RELHS, medicine reimbursement is allowed:
RELHS मं दवाइयं की प्रलतपूलतव लकि लस्थलतयं मं अिुमत है?
A. If prescribed by a Railway doctor
यलद रेिवे िॉक्टर िारा लिधाररत हो

B. If under emergency
यलद आपातकाि मं हो
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C. As per CGHS formulary
CGHSफॉमुविरी के अिुसार

D. All of the above
उपरोक्त सभी

36. Who has power to approve beyond ₹5 lakh in emergency cases?
आपातकािीि मामिं मं ₹5िाि से अलधककी स्वीकृलत देिे का अलधकार लकसके पास है?

A. DRM
िीआरएम

B. PCMD
पी सी एम िी

C. General Manager (GM)
ििरि मैिेिर

D. CMS
सी एम एस

37. What is the frequency of updating RELHS rules or SOPs?
RELHS लियमं या SOPको लकतिी बार अपिेट लकया िाता है?
A. Every year
हर वषव

B. As per Railway Board decisions
रेिवे बोिव के लिणवयं के अिुसार

C. Monthly
मालसक

D. Based on hospital audits
अस्पतािऑलिट के आधार पर

38. Are lab reports required for medical reimbursement?
लचलकत्सा प्रलतपूलतव के लिए क्या िैब ररपोटव आवश्यक ह?ं

A. Optional
वैकलल्पक

B. Yes, for all diagnostic claims
हँ,सभी िायग्िोलस्टक दावं के लिए

C. No, only prescription needed
िहं, केवि लप्रलस्क्रप्शि पयाप्त

D. Only for MRI
केविMRI के लिए

39. RELHS benefits extend to which of the following after employee's death?
कमवचारी की मतृ्यु के बाद RELHSिाभ लिम्ि मं से लकसे लदया िाता है?
A. Legally married spouse
कािूिी रूप से लववालहत पत्िी/पलत
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B. Unmarried son
अलववालहत पुत्र

C. Married daughter
लववालहत पुत्री

D. Father of deceased
स्वगीय कमवचारी के लपता

40. What is the validity of the RELHS ID card?
RELHS पहचाि पत्र की वैधता लकतिी होती है?
A. 5 years
5 वषव

B. Lifetime
आिीवि

C. Till 70 years of age
70 वषव की आयु तक

D. 10 years
10 वषव

41. Who keeps custody of the RELHS cards?
RELHSकािव की अलभरक्षा लकसके पास रहती है?
A. Finance Dept
लवत्त लवभाग

B. Retired employee
सेवालिवतृ्त कमवचारी

C. Medical Section
लचलकत्सा अिुभाग

D. Personnel Officer
कालमवक अलधकारी

42. For how many dependents can a retired employee claim treatment benefits?
सेवालिवतृ्त कमवचारी लकतिे आलितं के लिए उपचार िाभ का दावा कर सकता है?
A. Only 1
केवि 1

B. Only spouse
केवि पलत/पत्िी

C. All legal dependents
सभी कािूिी आलित

D. 2 maximum
अलधकतम 2

43. If reimbursement exceeds the limit, the case is forwarded to:
यलद प्रलतपूलतव लिधाररत सीमा से अलधक हो िाए, तो मामिा लकसे भेिा िाता है?
A. Accounts
िेिा लवभाग
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B. GM for sanction
GM (महाप्रबंधक) के पास स्वीकृलत हेतु

C. RPF
RPF

D. Divisional Office
लिलविि कायािय

44. Can private doctor prescriptions be reimbursed?
क्या लििी िॉक्टर की पची पर िरीदी गई दवाइयं की प्रलतपूलतव की िा सकती है?
A. Yes, always
हँ, हमेशा

B. No
िहं

C. Only in CGHS cities
केवि CGHS शहरं मं

D. Only if ratified by Railway doctor
केवि तब,िब रेिवे िॉक्टर िारा सत्यालपत लकया िाए

45. A retired employee has no RELHS ID card. Can treatment be claimed?
यलद लकसी सेवालिवतृ्त कमवचारी के पास RELHSकािव िहं है, तो क्या वह उपचार का दावा कर
सकता है?
A. Yes, by PPO
हँ, PPO के आधार पर

B. Yes, with Board approval
हँ, बोिव की अिुमलत से

C. No
िहं

D. Only in an emergency with post-verification
केविआपातकािीि लस्थलत मं, बाद मं सत्यापि के साथ

46. Which illness is always considered an emergency for reimbursement?
कौि-सी बीमारी प्रलतपूलतव के लिए हमेशा आपातकाि मािी िाती है?
A. Cold
सदी

B. Cancer
कंसर

C. Hernia
हलिवया

D. Cataract
मोलतयालबंद

47. Leave Travel Concession is available in RELHS?
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क्या RELHS मं यात्रा अवकाश ररयायत (LTC) उपिब्ध है?
A. Yes
हँ

B. No
िहं

C. Only once
केवि एक बार

D. If retired from HQ
यलद मुख्यािय से सेवालिवतृ्त हुए हं

48. What happens if bills are submitted after 6 months?
यलद लबि 6 महीिे के बाद िमा लकए िाएँ तो क्या होता है?
A. Reimbursement doubles
प्रलतपूलतव दोगुिी हो िाती है

B. Automatic approval
स्वचालित स्वीकृलत

C. Associated accounts department is referred from Medical department
मेलिकि लवभाग से मामिा संबंलधत िेिा लवभाग को भेिा िाता है

D. Referred to CGHS
CGHSको भेिा िाता है

49. In case of dispute, RELHS grievances can be redressed by:
लववाद की लस्थलत मं RELHSकी लशकायतं का लिवारण लकसके िारा लकया िाता है?

A. RTI Office
RTIकायािय

B. Railway Hospital
रेिवे अस्पताि

C. Personnel Branch
कालमवक शािा

D. Medical Department (through Railway Portal / CPGRAM)
लचलकत्सा लवभाग (रेिवे पोटवि / CPGRAM के माध्यम से)

50. Final medical reimbursement responsibility lies with:
अंलतम लचलकत्सा प्रलतपूलतव की अंलतम स्वीकृलत की लिम्मेदारी लकसके पास रहती है?

A. Personnel Department
कालमवक लवभाग

B. CMS
सी एम एस

C. Accounts Officer
िेिा अलधकारी

D. Competent Sanctioning Authority (GM/DRM/PCMD etc.)
प्रालधकृत स्वीकृलत प्रालधकारी (GM/DRM/PCMDआलद)

51. Are quarters transferable from one employee to another?
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क्या रेिवे क्वाटवर एक कमवचारी से दूसरे कमवचारी को स्थािंतररत लकए िा सकते ह?ं
A. Yes
हँ

B. No
िहं

C. Yes, on GM approval
हँ, GMकी अिुमलत से

D. Only within same department
केवि एक ही लवभाग मं

52. Who is responsible for minor repair of quarters?
क्वाटवर की छोटी-मोटी मरम्मत की लिम्मेदारी लकसकी होती है?
A. Occupant
लिवासी कमवचारी

B. Housing Committee
हाउलसंग सलमलत

C. Engineering Department
इंिीलियररंग लवभाग

D. Personnel Department
कालमवक लवभाग

53. Can quarters be sub-let by employees?
क्या कमवचारी रेिवे क्वाटवर को सब-िेट (लकराए पर) दे सकता है?
A. Yes
हँ

B. No
िहं

C. With CPO permission
CPOकी अिुमलत से

D. With society approval
सोसाइटी की अिुमलत से

54. For eviction from quarters, final authority rests with:
क्वाटवर िािी करवािे (Eviction)का अंलतम अलधकार लकसके पास होता है?
A. Welfare Inspector
वेिफेयर इंस्पेक्टर

B. Housing Committee
हाउलसंग सलमलत

C. GM or designated officer
GMया िालमत अलधकारी

D. Local Police
स्थािीय पुलिस

55. Is housing provided to contract staff?
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क्या संलवदा (Contract)कमवचाररयं को रेिवे आवास लदया िाता है?
A. Yes
हँ

B. No
िहं

C. Only if space available
केवि िगह उपिब्ध होिे पर

D. In Railway Schools only
केवि रेिवे स्कूिं मं

56. The apex body of Indian Railways is:
भारतीय रेिवे की शीषव (Apex) संस्था कौि-सी है?
A. HQ
मुख्यािय

B. Railway Board
रेिवे बोिव

C. Zonal Railways
ज़ोिि रेिवे

D. Central Secretariat
संट्रि सलचवािय

57. Who is the highest-ranking official in the Railway Board?
रेिवे बोिव मं सवोच्च पदालधकारी कौि होता है?
A. Member (Operations)
सदस्य (ऑपरेशि)

B. Financial Commissioner
लवत्तआयुक्त

C. Chairman & CEO
चेयरमैि एवं CEO

D. Cabinet Secretary
कैलबिेट सलचव

58. Indian Railways functions under which ministry?
भारतीय रेिवे लकस मंत्रािय के अंतगवत काम करता है?
A. Ministry of Transport
पररवहि मंत्रािय

B. Ministry of Roads
सड़क मंत्रािय

C. Ministry of Railways
रेि मंत्रािय

D. Ministry of Urban Development
शहरी लवकास मंत्रािय
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59. The zonal head of railway finances is known as:
रेिवे लवत्त का िोिि प्रमुि क्या कहिाता है?
A. FAO
B. PFA – Principal Financial Advisor
PFA – लप्रंलसपि फ़ाइिंलशयि एिवाइज़र

C. CPO (Finance)
CPO (लवत्त)

D. JAG (Finance)
JAG (लवत्त)

60. Who is the administrative head of a Division?
एक लिवीिि का प्रशासलिक प्रमुि कौि होता है?
A. Sr. DPO
वररष्ठ मंिि कालमवक पदालधकारी

B. DRM
मंिि रेि प्रबंधक

C. GM
महाप्रबंधक

D. AGM
अपर महाप्रबंधक

61. RPF is under the administrative control of:
RPF लकसके प्रशासलिक लियंत्रण मं कायव करता है?

A.Ministry of Home Affairs
गहृ मंत्रािय

B. Railway Board
रेिवे बोिव

C. State Police
राज्य पुलिस

D. GM
महाप्रबंधक

62. Railway Board is headquartered at:
रेिवे बोिव का मुख्यािय कहँ लस्थत है?
A. Mumbai
मुंबई

B. Lucknow
िििऊ

C. Kolkata
कोिकाता

D. New Delhi
िई लदल्िी
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63. Leave account credited with LAP in two instalments of:
LAP (औसत वेति अवकाश) वषव मं दो लकस्तं मं लकतिे लदिं के रूप मं अलग्रम िमा लकया िाता
है?
A. 15 days each on 1st January & 1st July
1ििवरी और 1 िुिाई को 15–15 लदि

B. 10 days each on 1st January & 1st July
1ििवरी और 1 िुिाई को 10–10 लदि

C. 15 days each on last day of Jan & July
ििवरी व िुिाई के अंलतम लदि 15–15 लदि

D. 10 days each on last day of Jan & July
ििवरी व िुिाई के अंलतम लदि 10–10 लदि

64. How many LAP can be accumulated during service period?
सेवा अवलध मं LAPअलधकतम लकतिे लदिं तक िमा लकए िा सकते ह?ं
A. 400
400 लदि

B. 300
300 लदि

C. 200
200 लदि

D. 500
500 लदि

65. How many days of LHAP are railway employees entitled to in a year?
रेिवे कमवचारी एक वषव मं लकतिे लदिं के LHAP के पात्र होते ह?ं
A. 40
40 लदि

B. 30
30 लदि

C. 20
20 लदि

D. 50
50 लदि

66. Which is false about Leave Not Due (LND)?
Leave Not Due (LND) के बारे मं कौि-सा कथि गित है?

A. Sanctioned when no LAP/LHAP balance
िब LAP/LHAP शेष िहं होता तब लदया िाता है

B. Only half pay is given (like LHAP)
आधा वेति लदया िाता है (LHAPकी तरह)
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C. Can be in continuation with LAP/LHAP
LAP/LHAP के साथ िारी रह सकता है

D. None of the above
उपरोक्त मं से कोई िहं

67. Which is true for Maternity Leave?
माततृ्व अवकाश के संबंध मं कौि-सा कथि सही है?

A. 180 days ML for pregnancy
गभावस्था के लिए 180 लदिML

B. No child limit in miscarriage/abortion
गभवपात/गभवस्राव मं बच्चं की संख्या सीमा िहं

C. Should have less than 2 children
गभावस्था की लस्थलत मं 2 से कम बच्चे होिे चालहए

D. All of the above
उपरोक्त सभी

68. Which is true for Paternity Leave?
लपततृ्व अवकाश के संबंध मं कौि-सा कथि सही है?

A. Less than 2 surviving children
2 से कम िीलवत बच्चे होिे चालहए

B. Given even for adoption (child <1 year)
1 वषव से कमआयु के बच्चे को गोद िेिे पर भी लमिता है

C. During wife’s confinement (15 days before or within 6 months)
पत्िी की प्रसूलत अवलध मं (लििीवरी से 15 लदि पहिे/6 महीिे के भीतर)

D. All of the above
उपरोक्त सभी

69. Which is false about CCL (Child Care Leave)?
CCL के बारे मं कौि-सा कथि गित है?

A. Only female employees, not single male employees
केवि मलहिा कमवचारी, एकि पुरुष पात्र िहं

B. For 2 eldest surviving children
2सबसे बडे़ िीलवत बच्चं के लिए

C. Not admissible if child is 18+
बच्चे के 18 वषव से अलधक होिे पर िागू िहं

D. Maximum 730 days in service
पूरी सेवा मं अलधकतम 730 लदि

70. Which is false about CL (Casual Leave)?
CL (Casual Leave) के संबंध मं कौि-सा कथि गित है?

A. For sudden urgent personal work
अचािक लििी कायव के लिए

B. Cannot be combined with other leave types
लकसी अन्य अवकाश के साथ िहं िोड़ा िा सकता
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C. Half salary is paid during CL
CL पर आधा वेति लदया िाता है

D. Unavailed CL lapses next year
िहं िी गई CLअगिे वषव िहं िे िाई िाएगी

71. Which is false about LHAP?
LHAP के बारे मं कौि-सा कथि गित है?

A. Sick period can be converted into LHAP
बीमारी अवलध को LHAP मं बदिा िा सकता है

B. Double sick period deducted from LHAP
बीमारी अवलध का दोगुिा LHAP से काटा िाता है

C. Full pay during LHAP
LHAP मं पूणव वेति लमिता है

D. No maximum accumulation limit
िमा करिे की कोई अलधकतम सीमा िहं

72. Which is true about SCL – Special Casual Leave?
SCL – लवशेष आकलस्मक अवकाश के बारे मं कौि-सा कथि सही है?

A. Full salary is admissible for SCL
SCL मं पूणव वेति देय होता है

B. SCL cannot be combined with any other kind of leave
SCL लकसी अन्य अवकाश के साथ िहं िोड़ा िा सकता

C. SCL is also sanctioned in cases like bandh, curfew, flood etc.
बंद,कफ्यूव, बाढ़ आलद लस्थलतयं मं भी SCL दी िाती है

D. All of the above
उपरोक्त सभी

73. Which is false about Study Leave?
Study Leave के बारे मं कौि-सा कथि गित है?

A. Railway Doctors can be sanctioned up to 36 months
रेिवे िॉक्टरं को अलधकतम 36 महीिे तक स्टिी िीव दी िा सकती है

B. Full salary is not paid during Study Leave
स्टिी िीव के दौराि पूणव वेति िहं लदया िाता

C. After completing course, pass certificate must be produced
कोसव पूरा होिे पर पास प्रमाणपत्र प्रस्तुत करिा अलिवायव है

D. If certificate not produced, full salary must be refunded
यलद प्रमाणपत्र प्रस्तुत ि लकया िाए तो पूरा वेति िौटािा पड़ता है

74. IRPS stands for:
IRPSका पूरा रूप क्या है?

A. Indian Railway Police Service
इंलियि रेिवे पुलिस सलववस
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B. Indian Railway Personnel Service
इंलियि रेिवे पसविेि सलववस

C. Indian Railway Postal Services
इंलियि रेिवे पोस्टि सलववस

D. None of the above
उपरोक्त मं से कोई िहं

75. What is the expansion of MOSR?
MOSRका लवस्ततृ रूप क्या है?

A. Member of State Railways
स्टेट रेिवे का सदस्य

B. Minister of Society for Railways
रेिवे सोसाइटी के मंत्री

C. Member of Secret Rules
गोपिीय लियमं का सदस्य

D. Minister of State for Railways
रेि राज्य मंत्री

76. D&AR is applicable by violation of which?

लिलसलप्िि एंि अपीि लियम (D&AR) लकसके उल्िंघि पर िागू होता है?

A. Service Conduct Rule – सेवा आचरण लियम
B. Service Rule – सेवा लियम
C. Railway Act – रेिवे अलधलियम
D. None of them – इिमं से कोई िहं

77. What is the full form of IPAS? IPASका पूणव रूप क्या है?

A. Indian Pay System – इंलियि पे लसस्टम
B. Integrated Payroll and Accounting System – एकीकृत वेति एवं िेिा प्रणािी
C. Indian Pay Account System – इंलियि पे अकाउंट लसस्टम
D. International Payroll and Accounting System – इंटरिेशिि पेरोि एंि अकाउंरटंग लसस्टम

78. What is the full form of IREM? IREMका पूणव रूप क्या है?

A. Indian Railways Establishment Manual – भारतीय रेिवे स्थापिा मैिुअि
B. Indian Rail Establishment Manager – इंलियि रेि एस्टैलब्िशमंट मैिेिर
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C. Indian Railway Manual – इंलियि रेिवे मैिुअि
D. Indian Railway – भारतीय रेिवे

79. What is the full form of UMID? UMIDका पूणव रूप क्या है?

A. Universal Medical Identity Card – यूलिवसवि मेलिकिआइिंरटटी कािव
B. United Medical Identity Card – यूिाइटेि मेलिकिआइिंरटटी कािव
C. Universal Manual Identity Card – यूलिवसवि मैिुअिआइिंरटटी कािव
D. Unique Medical Identity Card – यूलिक मेलिकिआइिंरटटी कािव

80. What is the full form of CAT? CATका पूणव रूप क्या है?

A. Chief Administrative Tribunal – मुख्य प्रशासलिक अलधकरण
B. Central Administrative Tribunal – कंद्रीय प्रशासलिक अलधकरण
C. Central Admit Tribunal – कंद्रीय एिलमट लट्रब्यूिि
D. Central Administrative Tribe – कंद्रीय प्रशासलिक िििालत

81. What is the full form of SPARROW? SPARROWका पूणव रूप क्या है?

A. Smart Performance And Report Recording Online Window
– स्माटव परफॉमसं एंि ररपोटव ररकॉलिंग ऑििाइि लवंिो
B. Smart Performance Appreciation Report Recording Online Window
– स्माटव परफॉमसं अलप्रलसएशि ररपोटव ररकॉलिंग ऑििाइि लवंिो
C. Smart Performance Appraisal Report Recording Online Window
– स्माटव परफॉमसं अप्रेज़ि ररपोटव ररकॉलिंग ऑििाइि लवंिो
D. None of the above – उपरोक्त मं से कोई िहं

82. How many passes can be availed by a non-gazetted regular railway servant in a year?

एक लियलमत गैर-रािपलत्रत रेि कमवचारी को वषव मं लकतिे पास लमिते ह?ं

A. 5
B. 6
C. 8
D. 3
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83. What is the percentage of Direct Recruitment of Sr. Clerk?

सीलियर क्िकव के िायरेक्ट भती का प्रलतशत लकतिा है?

A. 25%
B. 20%
C. 50%
D. 100%

84. Which of the following comes under "reasons beyond control" making employee unable to
appear in departmental exam?

लिम्ि मं से कौि-सा “लियंत्रण से परे कारण” मािा िाता है, लिससे कमवचारी लवभागीय परीक्षा मं
उपलस्थत िहं हो पाता?

A. Administration not relieving – प्रशासि िारा ि छोड़िा
B. Self sickness with medical certificate – स्वयं का बीमारी प्रमाणपत्र सलहत
C. Both A & B – दोिं Aऔर B
D. None of the above – इिमं से कोई िहं

85. In case of mutual exchange, who retains seniority?

परस्पर स्थािंतरण (म्यूचुअि एक्सचंि) मं वररष्ठता लकसकी रहती है?

A. Junior –कलिष्ठ
B. Senior – वररष्ठ
C. Both retain original seniority – दोिं की मूि वररष्ठता बिी रहती है
D. Both placed at bottom – दोिं को ग्रेि मं सबसे िीचे रिा िाता है

86. When an employee refuses promotion, he/she is debarred for how many years?

कमवचारी िारा पदोन्नलत अस्वीकार करिे पर लकतिे वषं तक प्रलतबंलधत लकया िाता है?

A. 01 year – 1 वषव
B. 02 years – 2 वषव
C. 03 years – 3 वषव
D. 04 years – 4 वषव
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87. UMID card is generated for whom?

UMIDकािव लकसके लिए बिाया िाता है?

A. Employee –कमवचारी
B. Pensioner – पंशिर
C. Dependent Family Members –आलित पररवार सदस्य
D. All of the above – उपरोक्त सभी

88. Which Railway Zone was authorised for development & maintenance of UMID system?

पूरे भारत मं UMID प्रणािी के लवकास व रिरिाव के लिए लकस रेिवे ज़ोि को अलधकृत लकया
गया था?

A. NR – Northern Railway
B. NCR – North Central Railway
C. SR – Southern Railway
D. SCR – South Central Railway

89. Which is NOT a necessary prerequisite for recruitment in Indian Railways?

भारतीय रेि मं भती के लिए लिम्ि मं से कौि-सीआवश्यक शतव िहं है?

A. Minimum age – न्यूितमआयु
B. Minimum Qualification – न्यूितम योग्यता
C. Medical Standard – लचलकत्सीय मािक
D. Religion – धमव
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90. Which statement is correct?

लिम्ि मं से कौि-सा कथि सही है?

A. Unmarried daughters cannot be included in privilege pass if earning
–अलववालहत बेटी को पास मं शालमि िहं लकया िा सकता यलद वह कमाती हो
B. Unmarried daughters of any age can be included whether earning or not
–अलववालहत बेटी लकसी भी उम्र की हो,कमाती हो या ि हो, शालमि की िा सकती है
C. Married daughters can be included if not earning
– लववालहत बेटी कमाई ि होिे पर शालमि की िा सकती है
D. Married daughters can always be included
– लववालहत बेटी हमेशा शालमि की िा सकती है

91. What kind of pass is a Metal Pass?

मेटि पास लकस प्रकार का पास है?

A. Privilege – लवशेषालधकार पास
B. Duty – ड्यूटी पास
C. Special – लवशेष पास
D. Complementary – पूरक पास

92. Who is entitled for Gold Pass?

गोल्ि पास लकसे लमिता है?

A. HODs – लवभागाध्यक्ष
B. DRMs – मंिि रेि प्रबंधक
C. GMs – महाप्रबंधक
D. None –कोई िहं

93. What is the colour of First Class "A" Pass?

प्रथम िेणी ‘A’ पास का रंग क्या है?

A. Green – हरा
B. Pink – गुिाबी
C. Yellow – पीिा
D. White –सफेद
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94. What is the colour of Second Class "A" Pass?

लितीय िेणी ‘A’ पास का रंग क्या है?

A. Green – हरा
B. Pink – गुिाबी
C. Yellow – पीिा
D. White –सफेद

95. An employee entitled for First Class pass can take whom as attendant?

प्रथम िेणी पास पािे वािा कमवचारी लकसे अटंिंट के रूप मं िे िा सकता है?

A. Brother – भाई
B. Nephew – भतीिा
C. Servant – िौकर
D. Younger sister – छोटी बहि

96. Up to what age can son/dependent brother be included in privilege pass?

सुलवधा पास मं पुत्र/आलित भाई को लकतिी आयु तक शालमि लकया िा सकता है?

A. Up to 21 years – 21 वषव तक
B. Up to unmarried –अलववालहत रहिे तक
C. Lifetime –िीविभर
D. None –कोई िहं

97. What is the maximum number of days for leave encashment at superannuation?

सेवालिवलृत्त (सुपरऐन्युएशि) पर अलधकतम लकतिे लदिं की एिएपी िकदीकरण की िा सकती
है?

A. 300 + 15 days – 300+15 लदि
B. 300 days – 300 लदि
C. 240 days – 240 लदि
D. 360 days – 360 लदि
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98. Maximum limit of LAP encashment at a time while in service? सेवा अवलध मं एक बार मं
एिएपी िकदीकरण की अलधकतम सीमा क्या है?

A. 300 days – 300 लदि
B. 60 days – 60 लदि
C. 15 days – 15 लदि
D. 10 days – 10 लदि
99. A special pass may be issued to Railway Servant or Family
Member or Dependent relatives on account of
रेिवे कमवचारी या पररवार सदस्य या आलित ररश्तेदारं को लिम्िलिलित कारणं से लवशेष पास

िारी लकया िा सकता है

a) लचलकत्सा आधार पर/ Medical Ground
b) िेिआधार पर Sports Ground
c)संस्कृलतक आाधार पर / Cultural Function
d) इिम सभी / All of these.

100. Is RELHS coverage applicable for mental health treatment? क्या मािलसक स्वास्थ्य
उपचार के लिए RELHSकवरेि िागू है?
A. No - िहं
B. Yes, as per CGHS list - हँ,सीिीएचएस सूची के अिुसार

C. Only in private clinics - केवि लििी क्िीलिकं मं
D. Yes, without any condition - हँ, लबिा लकसी शतव के

Rajbhasha Questions : रािभाषा प्रश्न :

101. As per Indian Constitution, Official Language of the Union is Hindi and the script is:
भारतीय संलवधाि के अिुसार संघ की रािभाषा लहन्दी है और उसकी लिलप है:

A. Roman
रोमि

B. Brahmi
ब्राह्मी



Page 28

C. Dongri
िंगरी

D. Devanagari
देविागरी

102. How many languages are to be used in forms used by the general public?
सामान्य ििता िारा उपयोग लकए िािे वािे प्रपत्रं मं लकतिी भाषाएँ उपयोग की िाती ह?ं
A. 2
B. 1
C. 4
D. 3

103. Who is the Chairperson of the Central Hindi Committee?
कंद्रीय लहंदी सलमलत के अध्यक्ष कौि होते ह?ं

A. Finance Minister
लवत्त मंत्री

B. Prime Minister
प्रधािमंत्री

C. Chief Minister
मुख्यमंत्री

D. Home Minister
गहृ मंत्री

104. What is the amount of lump sum award paid for passing Hindi Pragya exam (individual
efforts)?

लहंदी प्रज्ञा परीक्षा (स्वयं अध्ययि) पास करिे पर लमििे वािी एकमुश्त पुरस्कार रालश लकतिी है?
A. ₹3000
B. ₹1600
C. ₹1200
D. ₹2400

105. When was Official Language Act 1963 passed?
रािभाषा अलधलियम 1963कब पाररत लकया गया था?
A. 10.05.1963
B. 10.05.1973
C. 10.05.1975
D. 10.05.1959

106. The Central Hindi Committee comes under which ministry?
कंद्रीय लहंदी सलमलत लकस मंत्रािय के अधीिआती है?
A. Home Ministry – गहृ मंत्रािय
B. Finance Ministry – लवत्त मंत्रािय
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C. Railway Ministry – रेि मंत्रािय
D. None – उपरोक्त मं से कोई िहं

107. As per Official Language Rules, Andaman & Nicobar Islands fall under which region?

रािभाषा लियमं के अिुसार अंिमाि एवं लिकोबार िीप लकस क्षेत्र मं आते ह?ं

A. A Region – ‘A’ क्षेत्र
B. B Region – ‘B’ क्षेत्र
C. C Region – ‘C’ क्षेत्र
D. None –कोई िहं

108. How many Lok Sabha Members are there in Parliamentary Committee on Official
Language? रािभाषा संबंधी संसदीय सलमलत मं िोकसभा के लकतिे सदस्य होते ह?ं

A. 10
B. 30
C. 15
D. 20

109. How many Rajya Sabha Members are there in Parliamentary Committee on Official
Language?

रािभाषा संबंधी संसदीय सलमलत मं राज्यसभा के लकतिे सदस्य होते ह?ं

A. 10
B. 30
C. 15
D. 20

110. Name any one state that comes under "C" Region.

'C' क्षेत्र के अंतगवत आिे वािा कोई एक राज्य बताइए।
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A. Andhra Pradesh – आंध्र प्रदेश
B. Bihar – लबहार
C. Delhi – लदल्िी
D. Uttar Pradesh – उत्तर प्रदेश




